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1. Estructura Legal 

 

Estructura Legal 

Nombre de la organización Fundación más que felices 

Nombre de Fantasía Fundación más que felices 

Tipo  Fundación 

Nº Persona Jurídica 178030 

Nº de Decreto 3063 

Fecha de constitución 20-08-2014 

Domicilio Legal El Bambú norte 18880 Maipú 

Rut 65.097.437-9 

Representante legal Danny Morales Díaz 



Organigrama 

 
 
Presidente fundador de Fundación Más que felices, es el encargado de Representar judicial y extrajudicialmente a la 
fundación, Convocar y presidir las reuniones de Directorio, Ejecutar los acuerdos del Directorio, Presentar al Directorio el 
Presupuesto Anual de la Fundación y el Balance General de sus operaciones y Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos. 
 
Directora ejecutiva, es la encargada de rrepresentar institucionalmente a la fundación, gestionando activamente acciones 
con públicos y privados. Gestionar de manera adecuada los recursos económicos disponibles y generar nuevas fuentes de 
financiamiento para la sostenibilidad financiera de las actividades del Centro. 
 
Finanzas,  tiene como función la custodia y el control de los recursos, como también la elaboración del presupuesto, el 
balance, la liquidación de cuentas, que son sometidas a la aprobación del directorio, dirige la contabilidad y lleva un libro de 
caja. 
 
Área de comunicación y redes, es la encargada de liderar la actividad comunicativa de nuestra fundación, tanto en el ámbito 
interno como en el externo. Todos los estamentos de nuestra organización tienen algo que comunicar, especialmente hacia 
el público externo para promover y difundir el trabajo de nuestra fundación.  
 
Equipo de psicólogas, en el ejercicio de su actividad profesional, las psicólogas de nuestra fundación, ejercen sus funciones, 
ateniéndose siempre a los criterios científicos de la Psicología y a la normativa y especificaciones que establece el Código 
ético de la profesión. 
En toda intervención sobre personas, grupos, instituciones o comunidades, ofrecen la información adecuada sobre las 
características esenciales de la relación establecida, los problemas que está abordando, los objetivos que se propone y el 
método utilizado. 
En caso de la atención a menores de edad o legalmente incapacitados, lo hacen saber a sus padres o tutores. En cualquier 
caso, las Psicólogas de nuestra fundación, realizan funciones de:  
Atención directa: Ya sea individualmente o en grupo, se   intervendrá con la población objetivo en la evaluación, orientación 
y resolución de sus necesidades.  
Individualmente: Valoración de capacidades, orientación individual, aprendizaje de competencias, etc. 
Grupalmente: Intervención basada en grupos de autoayuda, escuelas de padres, y programas de prevención y sensibilización, 
mediando y negociando, y proporcionando apoyo y fomento de la participación, el consenso, la motivación y los procesos 
organizativos. 



 
 

2. Estructura Organizacional 

 

Directorio 

Cargo Nombre Rut 

Presidente 
 

Danny Alberto Morales Díaz 13.063.744-2 

Secretario Marcela Lilian  Hellman Godoy 
 

12.293.399-7 

Tesorero 
 

Yasna Sarmiento Vicencio 12.282.545-0 

Director 
 

Carolina Ivette Quilaman Ramirez 15.536.226-K 

Director 
 

Cristian Gustavo Herrera Osorio 13.099.421-0 

Director 
 

Martin Herrera Hellman 21.009.869-0 

Director 
 

Brian Samuel Morales Sarmiento 21.733.472-1 

 
 
 
 
 
 
 

La atención directa con las personas, familias y grupos, en situación de vulnerabilidad y dificultad social, se realiza con el fin 
de: Informar y orientar en relación a los aspectos psicológicos que pudieran favorecer o que sostienen y mantienen las 
situaciones de desprotección o vulnerabilidad social, tanto a personas individuales, como a grupos o entidades privadas y 
públicas. 
Evaluar y diagnosticar los aspectos psicológicos presentes en las diversas situaciones específicas de vulnerabilidad y dificultad 
social. 
 
Área de capacitación y talleres de formación integral, Uno de los objetivos de nuestra fundación es entregar a nuestros 
beneficiarios las herramientas para desarrollar una mejor calidad de vida, por lo que los talleres de capacitación en diversas 
áreas son también, sesiones de entrenamiento y entregas de conocimientos en áreas específicas, por ejemplo, en el área del 
cuidado personal, belleza, salud mental y física, talleres laborales, artísticos y culturales 
 
Área de ayuda a personas en situación de calle o vulnerabilidad. Las personas en situación de calle, entendidas como 
aquellas que “carecen de residencia fija y que pernoctan en lugares, públicos o privados, que no tienen las características 
básicas de una vivienda, aunque cumplan esa función (no incluye campamentos). Asimismo, aquellas personas que de 
conformidad con una reconocida trayectoria de situación de calle reciben alimentación, útiles de aseo, ropa de cama y 
vestuario por medio del equipo de voluntariado que les visita en forma regular. Esta experiencia ha sido una de las más 
significativas y enriquecedoras realizadas por nuestra fundación.  
 
El voluntariado, es también el personal operativo, un hermoso equipo de personas, que consolida la cohesión social y la 
confianza al realizar acciones individuales y colectivas, que inspira además a otras personas e impulsa las transformaciones. 



3. Palabras del fundador 

 
 

 
Desde los inicios de nuestra labor social, nuestro objetivo principal ha sido el bienestar espiritual, emocional, físico y material de 
cada uno y una de nuestros beneficiarios, durante los años de trabajo, niños, jóvenes y adultos han sido beneficiados con esta 
labor la que, sin lugar a dudas, ha sido un desafío constante y muy significativo, pero por sobre todo, una satisfacción inmensa y 
un motivo de gratitud para todos los que somos parte de esta hermosa obra.  
 
En virtud de lo anterior quisiera expresar mi reconocimiento al directorio, equipo de profesionales y voluntarios que han 
entregado lo mejor de sus vidas en virtud de nuestros beneficiarios, valoro profundamente el esfuerzo, compromiso y entrega 
en pos de este objetivo motivándoles también a seguir avanzando para alcanzar a un mayor número de niños, adolescentes, 
jóvenes y adultos beneficiados, que puedan desarrollar buena salud emocional y mental, mejorando así de manera significativa, 
su calidad de vida.  
 
Sin lugar a dudas los años que tenemos por delante nos presentarán nuevos y grandes desafíos por alcanzar, pero en virtud de 
nuestra vocación continuaremos dando pasos firmes y seguros recordando las palabras del gran maestro; “Por cuanto lo hiciste 
a uno de estos mis hermanos más pequeños, por mi lo hiciste”  
 
Muchas gracias querida familia de fundación Más que felices, aún nos queda mucho más por hacer, reciban mi total 
reconocimiento y gratitud, un fuerte abrazo.  
 
 
Danny Morales Díaz 
Presidente fundador 
Fundación Más que felices 
 

 
 

 
4. Información general y resultados 

 
 

Visión Ser reconocidos como una organización dedicada a brindar apoyo a la 
mujer y su familia, entregando herramientas que contribuyan a su 
desarrollo, sanidad emocional, espiritual y calidad de vida. 
 

Misión Levantar la autoestima, autovaloración, sanidad emocional y espiritual de 
la mujer y de su núcleo familiar. Reconociendo sus habilidades y 
potenciando sus capacidades para desarrollarse en condiciones adecuadas 
y de esta manera alcanzar felicidad, no sufriendo maltrato en cualquiera 
de los campos en los cuales se desenvuelva. 
 

Objetivos 1. Bienestar emocional personal, familiar y social del beneficiario, para 
mejorar su calidad de vida y su inclusión en la sociedad a través de la 
evaluación intervención o derivación. 
2. La situación de calle es una condición y problemática muy compleja 
que conlleva múltiples episodios de exclusión y vulneración en los 
derechos de las personas y su dignidad. Es por eso que Fundación más 
que felices a través de su grupo de voluntarios y voluntarias realiza de 



manera regular y constante esta misión de entregar elementos de 
primera necesidad con el objetivo de que las personas mejoren su calidad 
de vida. 
 
3. Entregar herramientas  de capacitación para el desarrollo de oficios y 
labores remuneradas. 

Nº de Profesionales  
10 aprox 

Nº de Voluntarios  
50 aprox 

 
Áreas de trabajo 
 

 

 Atención Psicológica 

 Ayuda a familias vulnerables, personas en situación de calle, 
campamentos, hogar de niños, hogar de ancianos. 

 Talleres de bienestar emocional, capacitación, salud y artísticos. 
 

 
 

Información Beneficiario 

Definición Nuestros beneficiarios principalmente son personas con necesidades de 
apoyo psicológico, material y espiritual que a través de nuestros servicios 
pueden ser saciadas con un trabajo en conjunto.  
 

Número  
 

Tipo Los grupos etarios a los cuales entregamos nuestros servicios y ayuda, se 
encuentra en el rango de recién nacido  a los 70 años y más. 
 

Características Nuestros beneficiarios principalmente son personas  con necesidades de 
apoyo psicológico, material y espiritual que a través de nuestros servicios 
pueden ser saciadas con un trabajo en conjunto. 
 
Mayoritariamente a través de nuestro trabajo de “Misericordia en ruta” 
hemos reconocido gran parte de estas necesidades primarias ya que no 
cuentan con sus necesidades básicas cubiertas para un bienestar diario. 

 

 



 
5. Resumen anual de actas  

 

Actas Ordinarias 

 
Nº 

 
Fecha 

 
Acuerdos 

 

 10 abril 2021 1. Memoria 2020, se da a conocer el balance anual y se menciona el total de beneficiarios, que 

fueron 2566, considerando atención psicológica, ayuda a gente situación calle, entrega canasta 

de mercadería familias afectadas por la pandemia, campaña del agua en Campamento 

Lationamericano, comedor solidario iglesia presbiteriana, celebración día del niño y navidad, 

hogar de niños Koinomadelfia y Viña del Mar.  

2. Además informa que a contar de marzo se iniciaron las atenciones psicológicas online, 

manteniendo el costo de $12.000 por cada sesión, contamos con tres psicológas (Sary Torres, 

Carolina Yañez y Reni Ibarra). 

3. Respecto a la Red de Alimentos, continuamos con esta alianza, que nos permitirá ayudar a 

familias, personas de calle, hogar de niños, comedores, campamentos, etc.  

4. A contar del mes de marzo, se arrienda el nuevo local, en la suma de $130.000, monto 

acordado hasta diciembre, desde enero 2022 el valor será de $150.000. 

Se debe realizar algunas mejoras en el local,  confección de dos oficinas y pintura, costo aprox. 

$500.000.  Como también la confección de un letrero y empavonado en la mampara (estos 

fueron gestionados por la directora Marcela Hellman, quien lo consiguió por un costo de 

$135.000.- 

5. También solicita aumento en sus honorarios a contar de enero 2021, entendiendo que la carga 

de trabajo aumentado considerablemente y además está realizando el trabajo de secretaria para 

coordinar las horas psicológicas. El Directorio de manera unánime acordó un aumento quedando 

en $100.000 mensuales. 

 
Directores presentes 

 

1. Danny Morales  
2. Yasna Sarmiento  
3. Carolina Quilamán 
4. Cristian Herrera 
5. Carlos Menares 
6. Matías Menares 
7. Marcela Hellman 

 
 

 



5. Programas y Proyectos 

 
 
El área de proyectos de la Fundación se compone por las siguientes áreas de desarrollo: 
 
1. Educativa 
2. Social 
3. De Salud 
Cada área ha desarrollado los siguientes proyectos: 
 
 

Nombre del Proyecto   “Hogar Koinomadelfia, intervenciones recreativas” 

Fecha de realización Enero y febrero 2021 

Lugar de realización  Hogar de niños Koinomadelfia 

Objetivo Que los niños y niñas puedan adquirir un sentido positivo ante la vida, una 
sana autoestima y confianza en sí mismo., basada en el conocimiento 
personal, tanto de sus potencialidades como de sus limitaciones. 

Servicio entregado Tiempo de entretención y esparcimiento a través de dinámicas grupales, 
desarrollar aprendizaje en el área de los valores por medio de juegos, 
deportes y actividades variadas. 

Beneficiario Niños y niñas de 2 a 14 años 

Material fotográfico (comprobación) 

    
Resumen de resultados obtenidos 54 niños entre 2 y 14 años beneficiados con el proyecto realizado 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Nombre del Proyecto   “Comedor Solidario” 

Fecha de realización Enero a diciembre 2021 

Lugar de realización  Iglesia Presbiteriana y UNIEM 

Objetivo Apoyar económicamente otras organizaciones sociales en su servicio hacia 
el más necesitado. 

Servicio entregado Donación económica de $100.000 mensuales 

Beneficiario Hombres y mujeres en situación de vulnerabilidad 

Material fotográfico (comprobación) 

         
Resumen de resultados obtenidos En forma mensual 50 personas han sido beneficiadas, 600 personas en el 

año 2021.  
 

 
 

Nombre del Proyecto   “Entrega canastas de alimentos perecibles”  

Fecha de realización Marzo a diciembre 2021 

Lugar de realización  Dependencias del Centro Cristiano Misionero 

Objetivo Mejorar las condiciones de vida de personas en situación de 
vulnerabilidad 

Servicio entregado Canasta de alimentos perecibles 

Beneficiario Familias en situación de vulnerabilidad 

Material fotográfico (comprobación) 

   
Resumen de resultados obtenidos 847 personas beneficiadas  

 
 
 



Nombre del Proyecto   “Misericordia en Ruta” 

Fecha de realización Marzo a diciembre 2021 

Lugar de realización  Alrededores hospital El Carmen, 3 poniente, campamentos 

Objetivo Mejorar las condiciones de vida de personas en situación de calle y 
campamentos en sectores de la comuna de Maipú.  

Servicio entregado Alimentos, artículos de aseo, pañales, ropa de abrigo y cama. 

Beneficiario Hombres y mujeres en situación de calle 

Material fotográfico (comprobación) 

   
Resumen de resultados obtenidos 380 personas beneficiadas 

 
 

Nombre del Proyecto   “Celebración día del niño, regalando sonrisas” 

Fecha de realización 31 de julio y 8 de agosto 

Lugar de realización  Campamento San Juan de Chena (Maipú) y Hogar una familia (Viña del 
Mar) 

Objetivo Entregar amor a cada niño y niña, mostrarles que son importantes y 
valiosos para nuestra sociedad 

Servicio entregado Entrega de obsequios, mochilas y golosinas a niños en situación de 
vulnerabilidad. 

Beneficiario Niños y niñas de 1 a 12 años 

Material fotográfico (comprobación) 

       
Resumen de resultados obtenidos 33 niños y niñas beneficiados 



Nombre del Proyecto   “Apoyo a cierre de actividades del año SENDA” 

Fecha de realización 26 de noviembre, 2022 

Lugar de realización  Dependencias piscina municipal de Maipú 

Objetivo Apoyar la labor social y de prevención de riesgos sociales realizadas por la 
institución SENDA en distintos colegios de nuestra comuna de Maipú.  

Servicio entregado Obsequios, mochilas y colaciones para los estudiantes participantes 

Beneficiario Adolescentes de educación media.  

Material fotográfico 
(comprobación) 

  
Resumen de resultados obtenidos 85 adolescentes beneficiados 

 
 

Nombre del Proyecto  “Navidad con Propósito” 

Fecha de realización Diciembre 2021 

Lugar de realización  Centro Cristiano Misionero, Peñaflor, La Granja (Junta de vecinos), Jardín 
infantil de Talagante. 

Objetivo Fomentar valores como la solidaridad, fraternidad y justicia que 
vinculamos a la época de navidad, reflexionar acerca de lo que es 
significativo e importante.  

Servicio entregado Mochilas y dulces 

Beneficiario Niños y niñas de 1 a 12 años 

Material fotográfico (comprobación) 

   
Resumen de resultados obtenidos 600 niños y niñas beneficiados  



 
 

Nombre del Proyecto   “Todos por Graciela” 

Fecha de realización Diciembre 2021 

Lugar de realización  Dependencias de Fundación 

Objetivo Reunir los recursos necesarios para costear una operación de alta 
complejidad y el proceso de rehabilitación para una beneficiaria con 
diagnóstico displasia de caderas desde su infancia, la cual requiere un 
cambio de prótesis con urgencia. 

Servicio entregado Donación económica de $500.000.- 

Beneficiario Familia de 5 integrantes 

Material fotográfico (comprobación) 

    
Resumen de resultados obtenidos $7.000.000 reunidos para efectuar la cirugía y el proceso de rehabilitación. 

Familia de escasos recursos de 5 componentes beneficiados.  

 
 

Nombre del Proyecto   “Atenciones Psicológicas al alcance de todos” 

Fecha de realización Marzo a diciembre 2021 

Lugar de realización  Dependencias de Fundación y online 

Objetivo Entregar atención psicológica a bajo costo, permitiendo así, beneficiar a 
toda la comunidad. 

Servicio entregado Evaluación, diagnóstico y tratamiento 

Beneficiario Público en general de los 3 años en adelante 

Material fotográfico (comprobación) 

 
Resumen de resultados obtenidos 604 atenciones psicológicas realizadas 



 
Nombre del Proyecto   “Atención nutricional para todos” 

Fecha de realización Agosto a diciembre 2021 

Lugar de realización  Dependencias de Fundación 

Objetivo Contribuir a conocer y desarrollar hábitos de alimentación, horarios, 
preferencias alimentarias, intolerancias y enfermedades existentes, entre 
otras, lo que posibilitará la adecuación de estos según los requerimientos 
personales. 

Servicio entregado Evaluación y diagnóstico, tratamiento dietético-nutricional, corrección y 
prevención de hábitos alimenticios, cálculo de índice masa corporal, riesgo 
cardiovascular. 

Beneficiario Público en general desde los 3 años de edad 

Material fotográfico (comprobación) 

 
Resumen de resultados obtenidos 18 personas beneficiadas 

 
 

Nombre del Proyecto   “Vacuna Influenza” 

Fecha de realización 15 de agosto 2021 

Lugar de realización  Dependencias de Fundación 

Objetivo Evitar los casos graves de gripe y sus complicaciones 

Servicio entregado Vacuna contra la influenza 

Beneficiario Hombres y mujeres mayores de 18 años 

Material fotográfico (comprobación) 

       
Resumen de resultados obtenidos 26´personas beneficiadas 



6. Autoevaluación e indicadores 

 
Información de desempeño a través de indicadores. 
 

a. ¿Cómo evaluamos nuestro quehacer? 
En primera instancia Planificando y desarrollando proyectos dentro de las cuales se define grupo objetivo al cual estará 
orientada la ayuda. Una vez desarrollado el proyecto, se realiza una evaluación de acuerdo al logro y cumplimiento de los 
objetivos establecidos anteriormente (cantidad de productos entregados, familias alcanzadas, etc.) 
 

b. ¿Cómo medimos nuestro desempeño? 
En base a los objetivos y metas establecidas, el mayor indicador de nuestro desempeño es la satisfacción que cada beneficiario 
expresa una vez recibida la ayuda además de la retroalimentación que oportunamente se recibe tanto por parte del equipo 
como de cada persona involucrada en el proceso de cada proyecto. 
 

c. ¿Qué resultados obtenemos? 
Nuestros resultados se manifiestan en el número de personas alcanzadas por medio de nuestros servicios psicológicos y de 
igual modo se logra impactar a sus entornos familiares y de relaciones sociales en general, cambiando de manera concreta la 
forma en que nuestros beneficiarios afrontan su día a día con las herramientas y fortalezas que nuestras profesionales les 
proporcionan en cada sesión. Así también se logra impactar el día a día de familias y personas individuales (en situación de 
calle) por medio de ayudas materiales que aportan en aliviar las necesidades básicas que enfrentan dependiendo de sus 
realidades. 
 

d. ¿Logramos cumplir con nuestra misión? 
La misión de nuestra fundación es levantar la autoestima, autovaloración, sanidad emocional y espiritual a la persona y su 
núcleo familiar. Reconociendo sus habilidades y potenciando sus capacidades para desarrollarse en condiciones adecuadas y 
de esta manera alcanzar felicidad, no sufriendo maltrato en cualquiera de los campos en los cuales se desenvuelva.  
Al considerar los resultados obtenidos en el 2020 y 2021, podemos señalar con humildad y plena satisfacción que se ha dado 
cumplimiento a nuestra misión, sin duda, que hay mucho más por avanzar y por crecer, cada vez son mayores las necesidades 
en nuestro país, lo cual significa un gran desafío, que es posible de alcanzar.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7. Estados Financieros 

 


